EXPUNERE DE MOTIVE

La data de 24 ianuarie 2006 a fost semnata la Madrid Conventia intre Romania si
Regatul Spaniei privind securitatea sociala.

Conventia a fost semnata pentru partea romana de catre domnul Valer Bindea,
secretar de stat, Departamentul Afaceri Europene si Relatii Externe din cadrul
Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, iar pentru partea spaniold de catre
domnul Octavio José Granado Martinez, secretar de stat, Departamentul Securitate
Sociala din cadrul Ministerului Muncii si Afacerilor Sociale.

Incheierea Conventiei intre Romania si Regatul Spaniei privind securitatea sociali
se inscrie in procesul de pregatire a aderdrii Romaniei la Uniunea Europeana, respectiv
de implementare a Regulamentului (CEE) nr.1408/71 referitor la aplicarea sistemelor de
securitate sociald angajatilor, lucratorilor independenti si membrilor familiilor acestora
care se deplaseaza 1n interiorul comunitatii si a Regulamentului nr. 574/72 care stabileste
modalitatea de aplicare a Regulamentului (CEE) nr.1408/71.

Conventia reglementeaza acordarea prestatiilor de securitate sociald in caz de
boala si maternitate, batranete, deces, accidente de munca si boli profesionale, somaj.

Conventia se va aplica tuturor lucrétorilor care au fost sau sunt supusi legislatiei
uneia sau ambelor State contractante, precum si urmasilor si membrilor de familie, in
masura in care drepturile acestora sunt derivate din calitatea de urmas sau membru de
familie. Este prevazuta egalitatea de tratament a tuturor persoanelor cu cetatenii proprii,
precum §i posibilitatea exportului prestatiilor de securitate sociala.

Pentru acordarea prestatiilor are loc totalizarea perioadelor de asigurare realizate
conform legislatiei ambelor state. Totodata este prevazuta si totalizarea perioadelor de
asigurare realizate pe teritoriul unui stat tert cu care ambele state au incheiat o conventie
bilaterala in domeniul securitétii sociale.

Conventia stabileste drept principiu general ca persoana care desfagoara o
activitate remuneratd pe teritoriul unui stat contractant si fie supusa numai legislatiei
acestui stat, existdnd exceptii pentru lucratorii detasati (determinarea perioadei de
detasare: 3 ani, cu posibilitatea prelungirii pentru inca 2 ani), personalul intreprinderilor
de transport international, echipajul navelor, functionarii publici $i membrii misiunilor si
posturilor diplomatice.

In caz de urgents, prestatiile In naturd, pentru boald si maternitate, sunt acordate
de citre institutia celuilalt Stat contractant conform legislatiei pe care o aplica,
cheltuielile pentru acordarea prestatiilor medicale fiind rambursate de catre institutia
competenta.

Prestatiile in bani sunt acordate direct de cdtre institutia competenta. Pensionarii
primesc prestatiile In naturd, in caz de boala, de la institutia locului de domiciliu.

Cheltuielile pentru asistenta medicald acordatd de catre institutia unei Parti
Contractante in numele si pe cheltuiala institutiei competente a celeilalte Parti
Contractante vor fi rambursate in euro pe baza costurilor reale, conform modalitatii si
procedurilor stabilite In Aranjamentul Administrativ.



Pentru calculul prestatiilor de invaliditate, batranete si urmas se foloseste
principiul pro rata temporis, acordarea partii de prestatie proportionald cu perioada de
asigurare realizatd conform legislatiei fiecarui stat contractant. Autoritatile competente
vor stabili modalitatile de aplicare ale Conventiei printr-un Aranjament Administrativ.

Conventia stabileste aplicarea prevederilor legislatiei unui stat referitoare la
scutirea integrald sau partiald de taxe de timbru, taxe consulare sau administrative pentru
toate documentele prezentate pentru aplicarea Conventiei, conform legislatiei celuilalt
stat contractant.

Plata prestatiilor poate fi efectuatd in moneda Statului contractant a cérei institutie
competentd acorda prestatiile.

Conventia este incheiatd pe o perioada nedeterminata si poate fi denuntata in scris
de citre oricare dintre Partile contractante.

Avand in vedere cele prezentate, a fost intocmit proiectul de lege alaturat, pe care
va rugam sa-1 aprobati.
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